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ПОЛОЖЕНИЕ

О ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЕ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА
ОБРАЗОВАНИЯ

1.Общие положения
1.1 .Настоящее «Положение о внутренней системе оценки качества 
образования» (далее-Положение) определяет цели, задачи, порядок 
организации, функционирования и оценки качества образования в МАОУ 
СОШ №5 БМР РТ.
1.2.Положение представляет собой локальный нормативный документ, 
разработанный в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 
года №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», Уставом, 
образовательными программами начального общего, основного общего, 
среднего общего образования, реализуемыми в ОУ, Программой развития и 
локальными актами ОУ, регламентирующими реализацию процедур 
контроля и оценки качества образования в МАОУ СОШ №5 (о текущем 
контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, о 
портфолио обучающихся и др.)
1.3.Внутренняя система оценки качества образования представляет собой 
совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и 
оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку качества 
образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выраженное в 
степени их соответствия федеральным государственным образовательным 
стандартам и потребностям участников образовательных отношений.
1 АПоложение распространяется на деятельность всех работников школы, 
осуществляющих профессиональную деятельность в соответствии с 
трудовыми договорами, в т. ч. на педагогических работников, работающих 
по совместительству.
1.5.В настоящем Положении под качеством образования понимается 
комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовки 
обучающегося, выражающая степень их соответствия федеральным


